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 الدائرة الاستئنافية الأولى لمخالفات ومنازعات ضريبة الدخل

 IR-2023-74389قرار رقم: 

 (I-74389-2021رقم )ب المقيد الصادر في الاستئناف

 المقامةفي الدعوى 

 المستأنف ضده /المستأنف هيئة الزكاة والضريبة والجمارك من/

 المكلف  /ضد

 (...(، رقم مميز )...سجل تجاري )

 المستأنف ضدهالمستأنف/

 الحمد لله وحده والصلاة والسلام على من لا نبي بعده:

الاستئنافية الأولى لمخالفات ومنازعات ضريبة الدخل م، اجتمعت الدائرة 06/08/2023 حدالأإنه في يوم 

في مدينة الرياض،  وذلك بمقرها، هـــــــ26/02/1444( وتاريخ 13957المُشكلة بموجب الأمر الملكي رقم )

 كلٍّ من: بحضور

 رئيسا                                                                                                            ...الدكتور/ 

 عضوا                                                                                                             ...الدكتور/ 

 عضوا                                                                                                             ... /الأستاذ

وهيئة الزكاة والضــــــريبة ...شــــــركة  /من ،م06/10/2021بتاريخ وذلك للنظر في الاســــــتئناف المقدم  

ذي الدائرة الأولى للفصـــــل في مخالفات ومنازعات ضـــــريبة الدخل في مدينة الدمام  على قرار ، والجمارك

ـــدعوى ذي الرقم )(IZD-2021-1063) الرقم  ـــالرب   المتعلّق (I-23002-2020الصـــــــــادر في ال الزكوي ب

ف في مواجية هيئة الزكاة في الدعوى ، م2018م حتى 2013من للأعوام  الضــــريبي المقامة من المســــتأني

 : فييا بما يأتيدائرة الفصل والضريبة والجمارك، والذي قضى قرار 

 م.2013إلغاء قرار المدعى علييا فيما يتعلق ببند انتياء المدة النظامية للرب  الزكوي والضريبي لعام  -1

 فيما يتعلق ببند الرواتب والأجور: -2

 م2013إلغاء قرار المدعى علييا لعام  -أ

 م2018م حتى 2014رفض اعتراض المدعية للأعوام من  -ب

 علق ببند غرامات التأخير.تعديل قرار المدعى علييا فيما يت -3

 منيما بلائحة استئناف تضمنت ما ملخصه الآتي: كلّا  تقدم ،الطرفينوحيث لم يلقَ هذا القرار قبولا  لدى 

الرواتب والأجور ) فيما يخصّ بند فيكمن استئنافه، دائرة الفصلفيما يتعلق باستئناف المكلف على قرار ف

موظفييا  اتجاها التزامات الشــــــركة المســــــتأنفة يالمكلف بأنفيدعي ( م2018م حتى 2014لعام للأعوام 

وأنيا تمثل مصاريف عمل ضرورية، وأن هذه الفروقات تمثل بدلات التوظيف الأخرى مثل النقل والطعام 

( غرامة التأخير، وفيما يخصّ بند )الاجتماعية  التأميناتوأجور العمل الإضـــافي وهي لا تخضـــا لاشـــتراكات 

غرامة التأخير مســــــتحقة من التاريخ الذي يصــــــبم فيه الالتزام نيائي،  يجب أن تكون فيدعي المكلف بأن

 .م2018م حتى 2014بإلغاء غرامة التأخير للأعوام من  المستأنفوعليه يطالب 
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، فتقدمت باسـتئنافيا على القرار المعترض هيئة الزكاة والضـريبة والجمارككما لم يلقى القرار قبولا لدى 

 لائحة استئنافية تضمنت ما ملخصه الآتي:عليه بموجب 

فتوضّم  (بند التقادم)فيما يخصّ ففيما يتعلق باستئناف الييئة على قرار دائرة الفصل، فيكمن استئنافيا 

م استنادا  إلى اللائحة التنفيذية لجباية الزكاة استنادا  2013أجرت ربطيا الزكوي الضريبي لعام الييئة بأنيا 

م حتى 2010بنــد الرواتــب والأجور للأعوام من  ، وفيمــا يخصّ  )(21( من المــادة )8)إلى نص في الفقرة 

م الييئة غرامة التأخير( م وبند 2013 ( وتؤكد 1بأن البندين مرتبطين بالاســـــتئناف الموضـــــم فقرة )فتوضـــــّ

 الييئة على صحة إجرائيا.

الأولى لمخالفات ومنازعات ضـــــريبة عقدت الدائرة الاســـــتئنافية  م،06/08/2023: بتاريخ حدفي يوم الأو

ا  الدخل جلستيا بحضور كامل أعضائيا عبر التواصل المرئي طبقا  لإجراءات التقاضي المرئي عن بعد؛ استناد 

( من المادة الخامســـــة عشـــــرة من قواعد عمل لجان الفصـــــل في المخالفات 2على ما جاء في البند رقم:)

ــــــــ؛ وبعد الاطلا  على 21/04/1441( وتاريخ 26040كي رقم )والمنازعات الضـــريبية الصـــادرة بالأمر المل هـ

تقرر لدى الدائرة أن القضــــية ، الاســــتئناف المقدم من طرفي الدعوى، وبعد فحص ما احتواه ملف الدعوى

وعليه قررت الدائرة قفل باب المرافعة وحجز  ،قد أصـــــبحت جاهزة للفصـــــل وإصـــــدار القرار في موضـــــوعيا

 القضية للفصل فييا.

 القرار أسباب

هيئة الزكاة والضريبة ومن  المكلفنه بمراجعة مستندات القضية ولائحة الاستئناف المقدمة من وحيث إ

ن للدائرة اســــتيفاء شــــروس نظر الاســــتئناف شــــكلا  وفقا  للشــــروس المنصــــو  علييا في تبيّ  ،والجمارك

حيث ، شـــــكلا  ا الاســـــتئناف مقبولين الأمر الذي يكون معه طلب ة واللوائم والقرارات ذات الصـــــلة،الأنظم

 المدة النظامية المقررة لإجرائيما. من ذي صفة، وخلالقدما 

وحيث نصــت المادة والمكلف للبنود محل الدعوى  ييئةوفي الموضــو ، وحيث إنه بخصــو  اســتئناف ال

ـــ على أنه: 22/01/1435( وتاريخ 1( من نظام المرافعات الشرعية الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/70) هـ

"للخصوم أن يطلبوا من المحكمة في أي حال تكون علييا الدعوى تدوين ما اتفقوا عليه من إقرار أو صلم 

( 70( من المادة )1"، كما نصــت الفقرة )أو غير ذلك في محضــر الدعوى، وعلى المحكمة إصــدار صــك بذلك

( وتــاريخ 39933من اللائحــة التنفيــذيــة لنظــام المرافعــات الشــــــرعيــة الصـــــــادرة بقرار وزير العــدل رقم )

هــــ على أنه: "إذا حصل الاتفاب قبل ضب  الدعوى فيلزم رصد مضمون الدعوى والإجابة قبل 19/05/1435

عوى من اختصــــــا  الدائرة، ولو كان مضــــــمون الاتفاب من تدوين الاتفاب، ما مراعاة أن يكون أصــــــل الد

اختصـا  محكمة أو دائرة أخرى، بشـرس أن يكون محل الدعوى أو بعضـه من بين المتفق عليه"، وبناء  على 

ثبت انتياء الخلاف بطلب الييئة بترك استئنافيا للبنود محل الاستئناف وفق ما ورد في وحيث ما تقدم، 
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إثبات تنازل الأمر الذي يتعين معه لدى الدائرة  ،لحاقيةالإ المذكرة الجوابيةالخطاب الصـــــــادر منيا في 

 وانتياء الخلاف للبنود محل الدعوى. المستأنفة عن حقيا في طلب الاستئناف

 

 وبناء على ما تقدم وباستصحاب ما ذكر من أسباب قررت الدائرة بالإجما  ما يأتي:

 منطوب القرار

: قبول الاستئناف شكلا  من المكلف/  والاستئناف المقدم  (...(، رقم مميز )...سجل تجاري )، ...شركة أولا 

الدائرة الأولى للفصل في مخالفات ومنازعات ضريبة الدخل  قرار  ضد، والضريبة والجمارك من هيئة الزكاة

 ( المتعلّقI-23002-2020الصادر في الدعوى ذي الرقم )(IZD-2021-1063) ذي الرقم في مدينة الدمام 

 م.2018م حتى 2013من للأعوام  الزكوي الضريبيبالرب  

: وفي الموضو :  ثانيا 

ئة عن حقيا في طلب الا -1 نازل اليي بات ت عام إث قادم ل ند )الت ناف فيما يتعلق بب م والبنود 2013ســــــتئ

 .المتعلقة به لذات العام(

م إلى 2014إثبات انتياء الخلاف فيما يتعلق باستئناف المكلف على بند )الرواتب والأجور لعام للأعوام  -2

 .م(2018

 .إثبات انتياء الخلاف فيما يتعلق باستئناف المكلف على بند )غرامة تأخير( -3

ا لأحكام المادة السابعة والأربعون والثامنة والأربعون من قواعد عمل لجان  ا وفق  ويعتبر هذا القرار نيائي 

 .الفصل في المخالفات والمنازعات الضريبية

 عضو

 

 ... /الأستاذ

 ضوع

 

 ...الدكتور/ 

 

  رئيس الدائرة

 

 ...الدكتور/ 

 
 

 


